Jornal de Brasilia

Brasilia, terca-feira, 19 de margo de 2024

HOSPITAL PROTONORTE S.A.
CNPJ: 00.511.816/0001-80 - NIRE 53.3.0000650-4
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - REALIZADA EM 29 DE DEZEMBRO DE 2023
1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 29 de dezembro de 2023, as 11:30h, em primeira e Unica convocacao, na sede do Hospital
Prontonorte S.A. (“Companhia”), localizada em Brasilia, Distrito Federal, no SHLN 516, Conjunto G, Asa Norte, CEP 70.770-560. 2.
CONVOCACAO E PRESENCA: Face a presenca dos acionistas detentores da totalidade do capital social, conforme refletido nos livros
societarios da Companbhia, ficam dispensadas as formalidades de convocagao, nos termos do artigo 124 da Lei n.© 6.404/76 3. MESA:
José do Patrocinio Leal (“Presidente”) e Rafael Borsoi Leal (“Secretario”). 4. ORDEM DO DIA: Examinar, discutir e deliberar sobre: (i) a
distribuicdo de dividendos com base em reserva de lucros de exercicios anteriores; e (ii) os aumentos de capital da Companhia. 5.
DELIBERA(;OES: Os acionistas e o usufrutuario aprovaram, por unanimidade e sem ressalvas, o que segue: 5.1. Autorizar a lavratura
da presente ata sob a forma de sumario e que a sua publicagao seja feita com a omissao das assinaturas dos acionistas presentes,
como faculta o §1° do artigo 130 da Lei n.® 6.404/76. 5.2. Aprovar a distribuicao aos acionistas de dividendos intermediarios, no valor
total de R$ 22.779.330,00 (vinte e dois milhdes, setecentos e setenta e nove mil, trezentos e trinta reais), com base em reservas de
lucros de exercicios anteriores, conforme constante em balanco da Companhia com data- base de 31 de dezembro de 2022, os quais,
ato continuo, s@o usados pelos acionistas, na proporcdo de seu capital social, para quitacdo de mutuos realizados pela Companhia aos
acionistas, no mesmo valor. A Companhia, neste ato, outorga a cada um dos acionistas, expressamente, a mais ampla, rasa, geral,
irrevogavel e irretratavel quitagdo com relagdo aos mutuos efetuados aos acionistas. 5.3. Aprovar a proposta da administragdo para
realizar o aumento do capital social da Companhia, no valor de R$ 1.110.315,79 (um milhdo, cento e dez mil, trezentos e quinze reais
e setenta e nove centavos), sem a emiss@o de novas agoes, ora integralizado pelos acionistas mediante a capitalizagdo da reserva legal
no valor de R$ 1.110.315,79 (um milhao, cento e dez mil, trezentos e quinze reais e setenta e nove centavos), conforme constante do
balanco da Companhia com data-base de 31 de dezembro de 2022. 5.3.1. Ato continuo, aprovar a proposta da administracdo para
realizar o aumento do capital social da Companhia, no valor de R$ 118.636.288,00 (cento e dezoito milhGes, seiscentos e trinta e seis
mil, duzentos e oitenta e oito reais), sem a emiss@o de novas agoes, ora integralizado pelos acionistas mediante a capitalizagado de
reserva de lucros dos exercicios anteriores, no valor de R$ 118.636.288,00 (cento e dezoito milhdes, seiscentos e trinta e seis mil,
duzentos e oitenta e oito reais), conforme constante do balanco da Companhia com data-base de 31 de dezembro de 2022. Assim,
considerando o aumento de capital aprovado no item 5.3 acima e o aumento de capital ora aprovado, o capital social da Companhia
passa dos atuais R$ 5.551.578,94 (cinco milhdes, quinhentos e cinquenta e um mil, quinhentos e setenta e oito reais e noventa e quatro
centavos) para R$ 125.298.182,73 (cento e vinte e cinco milhdes, duzentos e noventa e oito mil, cento e oitenta e dois reais e setenta
e trés centavos). 5.3.2. Em razao do aumento de capital ora aprovado, aprovar a alteragdo do caput do artigo 5° do Estatuto Social da
Companhia, que passara a viger com a seguinte redacgéo: “Artigo 5° O capital social, totalmente subscrito e integralizado, € de R$
125.298.182,73 (cento e vinte e cinco milhbes, duzentos e noventa e oito mil, cento e cento e oitenta e dois reais e setenta e trés
centavos), dividido em 120 (cento e vinte) acbes ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal.” 5.4. Autorizar os Diretores da
Companhia a praticarem todos os atos necessdrios a implementacdo e formalizagdo das deliberacbes ora aprovadas. 6.
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos e lavrada esta ata, que, depois de lida e achada
conforme, foi aprovada pela unanimidade e assinada. MESA: José do Patrocinio Leal (Presidente e usufrutuario), Rafael Borsoi Leal
(Secretario). ACIONISTAS: Angela Borsoi Leal, Carolina Borsoi Leal, Pedro do Rego Leal, Rafael Borsoi Leal e Renata Borsoi Leal.
Confere com o original lavrado em livro préprio. Brasilia/DF, 29 de dezembro de 2023. Mesa: José do Patrocinio Leal — Presidente;
Rafael Borsoi Leal — Secretario. ANEXO | HOSPITAL PROTONORTE S.A. CNPJ: 00.511.816/0001-80 - NIRE 53.3.0000650-4
ESTATUTO SOCIAL, DENOMINAGAO, SEDE, FINS E DURACAO Artigo 12.HOSPITAL PRONTONORTE S/A (“Companhia”) é uma
sociedade por a¢des regida pelo presente estatuto social (“Estatuto Social”), pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme
alterada, (“Lei das Sociedades por Agdes”) e pelas demais disposigdes legais que Ihe forem aplicaveis. Artigo 22. A Companhia tem por
objeto social a prestagao de servicos de assisténcia médico hospitalar e odontolégico em geral, servicos complementares e afins, em
regime de pronto socorro, ambulatério e internagdes, aos usuarios particulares ou de contratos de convénios, utilizando os meios
possiveis para o aperfeicoamento da ciéncia médica e educacao sanitaria, servicos a terceiros, representagao por conta prépria ou de
terceiros, efetuar exportagcdes e importacdes, e exercer a atividade de construcao de edificios, a fim de realizar o seu objeto social.
Artigo 3°. A Companhia tem sede em Brasilia, Distrito Federal, no SHLN Conjunto G, Lote 07, Asa Norte, CEP: 70.770-901, podendo
abrir ou fechar filiais de qualquer espécie em qualquer localidade do Pais. Artigo 4°. A Sociedade foi constituida em 25/07/1978, e esta
registrada na Junta Comercial do Distrito Federal sob o n® 53.3.0000650-4 em 25/07/1978 e o seu prazo de duraga@o € por tempo
indeterminado. CAPITAL E ACOES Artigo 5°. O capital social, totalmente subscrito e integralizado, é de R$ 125.298.182,73 (cento e
vinte e cinco milhdes, duzentos e noventa e oito mil, cento e cento e oitenta e dois reais e setenta e trés centavos), dividido em 120
(cento e vinte) agdes ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal. Paragrafo Primeiro. A Companhia reconhece um sé
proprietdrio para cada agdo. A posse de uma agdo importa, para seu possuidor, a aceitacdo, sem restricdes, deste Estatuto Social e de
suas modificagbes. Artigo 6°. Cada agé&o ordinaria nominativa correspondera a um voto nas deliberagcbes das Assembleias Gerais.
ASSEMBLEIA GERAL Artigo 7°. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos quatro primeiros meses, apés o término do
exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor Corporativo, ou por quem tenha competéncia para
convocé-la como previsto no artigo 123, paragrafo unico, da Lei das Sociedades por A¢des, ou nos demais casos definidos em lei, para
deliberar sobre temas de sua competéncia, observado o disposto neste Estatuto Social e em acordo(s) de acionista(s) devidamente
arquivado(s) na sede social da Companhia. Paragrafo Primeiro. Ressalvadas as excecdes previstas em lei, a Assembleia Geral é
instalada, em primeira convocagéo, com a presenca de acionistas que representem, no minimo, um quarto do capital social com direito
de voto e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero. Paragrafo Segundo. As deliberacdes da Assembleia Geral séo tomadas
por maioria de votos dos acionistas presentes, ressalvadas as excec¢des previstas em lei e conforme disposto no artigo 8° deste Estatuto
Social ou em acordo(s) de acionista(s) devidamente arquivado(s) na sede social da Companhia. Paragrafo Terceiro. O Presidente da
Assembleia Geral sera o Diretor Corporativo da Companhia. Na hipétese de sua auséncia, serd, entao, aberta e presidida por qualquer
membro da Diretoria escolhido pela maioria entre os acionistas presentes, ou, ainda, na auséncia de qualquer membro da Diretoria, por
quem for eleito pela maioria entre os acionistas presentes. Para compor a mesa, que dirigira os trabalhos da Assembleia Geral, o
Presidente da Assembleia Geral convidara qualquer pessoa, entre os presentes, para secretariar a Assembleia Geral. Paragrafo
Quarto. Sem prejuizo de outros dispositivos legais aplicaveis, a convocagéo far-se-a mediante anutincio publicado por 3 (trés) vezes, no
minimo, contendo, além do local, data e hora da assembleia, a ordem do dia, e no caso de reforma do estatuto a indicacdo da matéria.
Paragrafo Quinto. A convocagdo da Assembleia sera feita com 8 (oito) dias de antecedéncia, no minimo, contado o prazo da publicacdo
do primeiro anuincio; e ndo se realizando a assembleia sera publicado novo antncio de segunda convocagao com antecedéncia minima
de cinco dias, devendo ser realizada, salvo forga maior, na sede da Sociedade. Paragrafo Sexto. O acionista que representar 5% (cinco
por cento), ou mais, do Capital Social, podera ser convocado por telegrama ou carta registrada, com antecedéncia prevista no Paragrafo
1° do art. 124 da Lei das S/A, desde que tenha solicitado por escrito. Paragrafo Sétimo. Independentemente das formalidades previstas
neste artigo, sera considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os acionistas. Artigo 8°. A aprovacédo das
seguintes matérias dependera do voto favoravel dos Acionistas que representem, no minimo, dois tercos das acdes emitidas pela
Companhia. a. Qualquer alteragao no Estatuto Social da Companhia; b. Qualquer pedido, pela Companhia de faléncia, recuperagao
judicial ou extrajudicial, ou liquidagao; c. Qualquer alteragao da politica de dividendos da Companhia; d. Todas e quaisquer decisdes
relacionadas a fusao, cisao, incorporagao, joint venture ou reestruturagao societaria da Companhia ou qualquer decisdo a respeito da
transformag@o da Companhia em um novo tipo societério; e. Aprovacao de qualquer mudanca no nimero dos membros ou na estrutura
da Diretoria; f. Qualquer recompra ou resgate de acdes da Companhia, exceto se exigido por lei, ou qualquer redugéo do capital social
da Companhia. Paragrafo Unico. Para efeitos deste Estatuto Social, “Controlar’ terd o significado atribuido ao termo “acionista
controlador”, conforme definido no artigo 116 da Lei das Sociedades por A¢des. Artigo 92. Para participar e deliberar nas Assembleias
Gerais, 0 acionista se identificara e apresentara @ Companhia comprovantes de sua condi¢ao de acionista. Para efeito de deliberagao,
seréo desconsideradas as alteragdes de posi¢oes acionarias ocorridas na data da Assembleia Geral. Artigo 10. Os acionistas poderao
ser representados nas Assembleias Gerais da Companhia por procurador constituido ha menos de 01 (um) ano, que seja acionista ou
administrador da Companhia, advogado ou instituicao financeira, devendo o documento comprobatério do mandato ser depositado na
sede social, dentro do prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas antes da data marcada para a realizacao de cada Assembleia Geral.
Artigo 11. Dos trabalhos e deliberagcdes da Assembleia Geral, serd lavrada, em livro préprio, ata a ser assinada pelos membros da
mesa e pelos acionistas presentes. DIRETORIA Artigo 12. A Companhia sera administrada por uma Diretoria composta de 04 (quatro)
membros, sendo: Diretor Corporativo, Diretor de Relacgdes Institucionais, Diretor Executivo e Diretor Técnico e Clinico. Artigo 13. A
Diretoria sera eleita pela Assembleia Geral, com mandato fixado em trés anos, podendo os seus membros serem reeleitos e/ou
ocuparem mais de um cargo, observados os termos especificos a esse respeito dispostos no acordo de acionistas arquivado na sede
da Companhia. Artigo 14. Os Diretores estéo dispensados de caucéo de acdes da Companhia, em garantia de sua gestao, ficando
investidos no cargo na data de assinatura do respectivo termo de posse. Artigo 15. Em caso de vacancia do cargo de Diretor, seu
substituto devera ser indicado pelo Diretor Corporativo, dentro do prazo de 10 (dez) dias a contar da vacancia do cargo. Paragrafo
Unico. No caso de falta ou impedimento eventual de qualquer Diretor, durante o prazo de auséncia, cabera ao Diretor Corporativo,
conforme o caso, indicar, dentre os demais membros da Diretoria, seu substituto temporério. Artigo 16. Os membros da Diretoria estao
proibidos de usar a denominagdo da Companhia em transac¢des ou em documentos fora do seu objeto social, escopo e interesses.
Artigo 17. Compete ao Diretor Corporativo e ao Diretor de Relacdes Institucionais, observadas as deliberacdes ou determinacdes da
Assembleia Geral, deste Estatuto Social, dentro de suas atribuicoes legais e estatutérias e conforme suas especialidades, a pratica de
todos os atos ordinarios de gestdo, especialmente: a) Zelar pela observancia da lei, deste Estatuto Social e dos acordos de acionistas
arquivados na Companhia; b) Zelar pelo cumprimento das deliberagdes tomadas nas Assembleias Gerais e nas suas proprias reunioes;
c) Administrar, gerir e superintender os negdcios sociais; d) Organizar o Regimento Interno para normatizar os servicos da Companhia
e as atribuicdes dos seus funcionarios; e) Criar e extinguir cargos, funcdes e servicos fixando seus vencimentos, gratificacdes e
remuneracdes do pessoal, bem como bolsas de estudos a serem atribuidas a quem de direito, ressalvadas as matérias de competéncia
da Assembleia Geral. f) Autorizar ou cancelar a locacao de bens e servicos; g) Efetuar a compra e venda de bens méveis e imoveis, a
constituicdo de hipotecas, penhoras ou quaisquer outras formas de garantias reais, sempre em favor da Companhia; h) Apresentar
anualmente a Assembleia Geral os relatérios de sua gestao, bem como os documentos de exigéncia legal, balangos e demonstragdes;
i) Apresentar aos acionistas, a qualquer tempo, os livros e papéis da Companhia, prestar informagdes sobre contratos celebrados ou
em via de celebragéo ou quaisquer outros atos; e j) Resolver os casos omissos do presente Estatuto Social, excluidos os de competéncia
da Assembleia Geral, fixados em lei ou no presente estatuto. Paragrafo Unico. O Diretor Técnico e Clinico e o Diretor Executivo ndo
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poderao praticar os atos de gestdo definidos no caput. Artigo 18. A Companhia sera representada, ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dele, pelo Diretor Corporativo ou pelo Diretor de Relagdes Institucionais, em conjunto ou isoladamente. Paragrafo Primeiro. A
Companhia podera ser representada, ainda, por um diretor (Corporativo ou Relagdes Institucionais) em conjunto com um procurador,
ou por dois procuradores, sempre com base em 2 (duas) assinaturas, dentro dos limites estabelecidos para os poderes outorgados nas
respectivas procuracdes. Paragrafo Segundo. As procuracdes referidas no paragrafo primeiro acima deverao ser outorgadas por meio
da assinatura de dois Diretores, sendo um deles necessariamente o Diretor Corporativo. Paragrafo Terceiro. A Companhia podera ser
representada ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, por advogado constituido pelo Diretor Corporativo, cujos poderes seréo
definidos na procuracé@o. Artigo 19. A remuneracéo global dos Diretores sera estabelecida pela Assembleia Geral, com a devida
observancia das disposi¢cdes do artigo 152 da Lei das Sociedades por Agdes. Artigo 20. A remuneracao individual dos Diretores sera
estabelecida pela Assembleia Geral. DIRETOR CORPORATIVO Artigo 21. Compete ao Diretor Corporativo: a) Representar a
Companhia em todas as suas relagdes ativas e passivas, excluidos os casos de competéncia comum dos Diretores, podendo constituir
procuradores; b) Assinar as correspondéncias da Companhia; ¢) Assinar isoladamente ou em conjunto com o Diretor de Relagdes
Institucionais, as emissdes de cheques, ordens de pagamento, ordens de crédito, titulos sacados contra a Companhia, endossas,
recibos e quitagbes; d) Assinar, em conjunto com o Diretor de Relagdes Institucionais, a emissao de ac¢des, cautelas e debéntures de
responsabilidade da Companhia; e) Assinar, em conjunto com o Diretor de Relagdes Institucionais o balango geral, balancetes da
Companhia e seus respectivos anexos; f) Assinar, em conjunto com o Diretor de Relagdes Institucionais o balango geral, balancetes da
Companhia e seus respectivos anexos; g) Convocar as reunides da Diretoria e presidir suas sessoes; h) Assinar, isoladamente ou em
conjunto com o Diretor de Relagdes Institucionais, os instrumentos de contrato em que a Companhia for parte; i) Exercer o comando da
Companhia e supervisionar os trabalhos internos; j) Convocar a Assembleia Geral; k) Nomear procuradores com a clausula “ad judicia”
fixando a sua remuneracéo; al) Coordenar a area de Recursos Humanos e de gestdo da Companhia; m) Auxiliar os demais diretores
no desempenho de suas atividades substitui-los em suas faltas e impedimentos eventuais, se indicado pela Diretoria. DIRETOR DE
RELACOES INSTITUCIONAIS Artigo 22. Compete ao Diretor de Relagdes Institucionais: a) Assinar em conjunto com o Diretor
Corporativo as emissdes de cheques, ordens de pagamento, ordens de crédito, titulos sacados contra a Companhia, endossas, recibos
e quitacdes; b) Assinar, em conjunto com o Diretor Corporativo, a emissao de acdes, cautelas e debéntures de responsabilidade da
Companhia; ¢) Assinar, em conjunto com o Diretor Corporativo o balango geral, balancetes da Companhia e seus respectivos anexos;
d) Assinar, em conjunto com o Diretor Corporativo, os instrumentos de contrato em que a Companbhia for parte; e) Orientar, conduzir e
disciplinar os servicos administrativos e assuntos de natureza contabil, fiscal e financeira da Companhia, em harmonia com as
definicdes da Sociedade Controladora; f) Manter sob sua guarda e responsabilidade todos os registros mobilidrios, documentos, livros
e registros contabeis e fiscais da Companhia; g) Supervisionar e fiscalizar os valores e o caixa da Companhia; h) Dirigir e fiscalizar os
negdcios econdémico-financeiros da Companhia; i) Auxiliar os demais diretores no desempenho de suas atividades e substitui-los em
suas faltas e impedimentos eventuais, se indicado pela Diretoria. DIRETOR EXECUTIVO Artigo 23. Compete ao Diretor Executivo: a)
Orientar e conduzir os trabalhos diarios da Companhia; b) Manter sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos, contratos,
registro, ponto do pessoal e livros administrativos da Companhia; ¢) Representar a Companhia perante os érgaos de certificagdo da
qualidade; d) Coordenar o setor de ouvidoria; ) Coordenar o processo de gestéo estratégica da qualidade, implantando o planejamento,
organizacgao, direcao e controle estratégicos; f) Mapear, padronizar e analisar os processos hospitalares, apresentando sugestoes para
definicdo dos padrdes; g) Manter sob sua guarda e responsabilidade todos os registros mobilidrios, documentos, livros e registros
contdbeis e fiscais da Companhia; h) Supervisionar e fiscalizar os valores e o caixa da Companhia; i) Dirigir e fiscalizar os negécios
econdmico-financeiros da Companhia; j) Auxiliar os demais diretores no desempenho de suas atividades e substitui-los em suas faltas
e impedimentos eventuais, se indicado pela Diretoria. DIRETOR TECNICO E CLINICO Artigo 24.Compete ao Diretor Técnico: a)
Representar a Companhia perante o CRM -DF e os demais Conselhos Profissionais; b) Auxiliar os demais Diretores no desempenho
de suas atividades e substitui-los em suas faltas e impedimentos eventuais, se indicado pela Diretoria; ¢) Supervisionar a orientacdo
médica dos servicos; d) Zelar para que os pacientes recebam assisténcia médica eficiente e continua; e) Zelar para que sejam
elaborados os prontudrios médicos de cada paciente; f) Verificar a correta internagéo dos pacientes; g) Promover a integragéo do novo
profissional médico admitido ao quadro do Corpo Clinico. CONSELHO FISCAL Artigo 25. A Companhia tera um Conselho Fiscal que
somente funcionara nos exercicios sociais em que for instalado a pedido de acionistas, competindo-lhe as atribuigdes previstas no art.
163 da Lei das Sociedades por Acoes. Paragrafo Primeiro. O conselho fiscal sera composto de 3 (trés) membros, e suplentes em igual
numero, acionistas ou nao, eleitos pela assembleia-geral. Paragrafo Segundo. O conselho fiscal sera instalado pela assembleia-geral
a pedido de acionistas que representem, no minimo, 5% (cinco por cento) das acdes com direito a voto e cada periodo de seu
funcionamento terminara na primeira assembleia-geral ordinéria apés a sua instalacéo. Paragrafo Terceiro. O pedido de funcionamento
do conselho fiscal, ainda que a matéria ndo conste do antncio de convocacao, podera ser formulado em qualquer assembleia-geral,
que elegera os seus membros. Paragrafo Quarto. As regras para eleigéo e investidura dos membros do Conselho Fiscal, serdo regidas
pelas disposicoes da Lei das Sociedades por Acdes, sendo funcdo indelegavel. Paragrafo Quinto. A Assembleia Geral fixara a
remuneracao dos membros do conselho, observado o minimo legal previsto no art. 162, § 3° da Lei das Sociedades por Agoes.
EXERCICIO SOCIAL Artigo 26. O exercicio social terd inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano. Artigo 27.
No fim de cada exercicio social, proceder-se-a ao levantamento das demonstracdes financeiras, com observancia das prescricoes
legais, e do lucro liquido apurado no exercicio sera deduzida a parcela de 5% (cinco por cento) para a constituicdo da reserva legal, que
nao excedera a 20% (vinte por cento) do capital social, nos termos do artigo 193 da Lei das Sociedades por Agdes. Paragrafo Primeiro.
Respeitadas as disposicdes em acordo(s) de acionistas registrados na sede da Companhia, no minimo 25% (vinte e cinco por cento)
do lucro liquido apurado no exercicio sera obrigatoriamente distribuido aos acionistas, na forma de dividendos, ficando o saldo a
disposicao da Assembleia Geral. Paragrafo Segundo. Mediante deliberacao da Assembleia Geral, poderao ser levantados balancetes
intermedidrios e intercalares para apuracao e distribuicao dos resultados. Paragrafo Terceiro. O valor pago ou creditado a titulo de juros
sobre capital préprio sera imputado ao dividendo minimo obrigatério do exercicio, integrando tal valor o montante dos dividendos
distribuidos pela Companhia para todos os efeitos legais. Artigo 28. Os dividendos atribuidos e nao retirados ndo renderao juros nem
serao passiveis de corregéo monetaria e prescrever&o por decurso de prazo em favor da Companhia apés decorridos 3 (trés) anos de
sua distribuicdo. JUIZO ARBITRAL Artigo 29. A Companhia, seus acionistas, e administradores concordam em tentar resolver
qualquer controvérsia que surgir entre elas por consulta mutua. Na hipdtese dos acionistas ndo conseguirem resolver a controvérsia de
acordo com tais disposi¢des, o acionista reclamante podera notificar os demais acionistas, por escrito, a respeito de sua intencéo de
encaminhar a controvérsia a arbitragem de acordo com a Lei 9.307/96. Tal notificagdo por escrito devera incluir uma descricao da
questao submetida a arbitragem. Paragrafo Primeiro. A arbitragem serd realizada em Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, de acordo com
as normas estabelecidas pelos Regulamentos de Arbitragem do Centro de Mediagdo e Arbitragem da Camara de Comércio Brasil-
Canada (doravante denominado “CCBC”), devendo ser realizada em portugués. Paragrafo Segundo. O tribunal de arbitragem sera
composto por 03 (trés) arbitros. O Acionista reclamante nomeara 1 (um) arbitro e o acionista reclamado nomearé 1 (um) arbitro. Os dois
arbitros assim nomeados deverdo, por sua vez, nomear o terceiro arbitro, que atuara como presidente do tribunal de arbitragem. Caso
um acionista deixe de nomear seu arbitro dentro de um periodo de 15 (quinze) dias ap6s o recebimento do aviso da arbitragem, ou caso
os dois arbitros nomeados ndo cheguem a um acordo quanto ao terceiro arbitro dentro de um periodo de 15 (quinze) dias apds a
nomeagao do segundo arbitro, entao tal arbitro serd nomeado de acordo com os procedimentos previstos de acordo com os
regulamentos do CCBC. Paragrafo Terceiro. Mediante selecao do arbitro, os acionistas deverdo instaurar o processo de arbitragem
perante o CCBC. Paragrafo Quarto. Os acionistas renunciam ao direito de apelar a decisao arbitral e a execu¢ao dela. A execucdo da
decisdo arbitral devera ser solicitada a qualquer 6rgao competente, sendo a decisdo emitida no Brasil, em carater irrevogavel, sujeitando
os Acionistas e sucessores deles a qualquer titulo. Paragrafo Quinto. Os acionistas estdo completamente cientes de todas as
condicoes e efeitos da clausula de arbitragem prevista acima, e concordam irrevogavelmente que qualquer divergéncia devera ser
exclusivamente resolvida por arbitragem. Mediante a instalagéo, o tribunal arbitral deveréa resolver todos os casos resultantes das, ou
relacionados a(s), questdo(des) em disputa, incluindo as medidas incidentais, protetivas ou coercivas. No entanto, sem prejuizo a
efetividade do tribunal arbitral, e sem considerar tal medida como uma rentncia ao processo arbitral, os acionistas elegem, neste ato, a
Circunscricdo Especial Judicidria de Brasilia, Distrito Federal, Brasil, como o tribunal exclusivo com jurisdicdo competente sobre (i)
qualquer proibicdo ou outra medida liminar para garantir o inicio ou o progresso do processo arbitral entre os acionistas e/ou para
garantir a existéncia e a exequibilidade do procedimento arbitral; e (ii) medidas liminares ou execug¢éo especifica. Contudo, mediante o
recebimento dessas medidas liminares ou execucao especifica, o tribunal arbitral a ser instalado ou ja existente, devera recuperar a
autoridade legal total e exclusiva sobre todas as questdes relacionadas a qualquer controvérsia existente, incluindo, entre outras
aquelas relacionadas aos processos aplicaveis ou justa causa que justificaram pleito, pelos acionistas, de medidas liminares ou
execucao especifica. Nesse caso, os processos judiciais deverdo ser suspensos até a emissao da decisdo arbitral definitiva completa
ou parcial. Paragrafo Sexto. Os acionistas também reconhecem que qualquer mandado, deciséo ou ordem arbitral devera ser definitivo
e vinculativo, entre eles, sendo a deciséo da arbitragem considerada um instrumento extrajudicial para fins de execugao. Os acionistas
renunciam ao direito de apresentar um recurso contra a decisao de arbitragem e a respectiva execugao. Paragrafo Sétimo. O acionista
contra quem a decisao for tomada devera arcar e/ou reembolsar o outro acionista por todos os custos e despesas incorridos, incluindo,
entre outros, honordrios advocaticios e custas processuais razoéveis. LIQUIDACAO Artigo 30. A Companhia entrara em liquidagéo nos
casos previstos em lei, competindo & Assembleia Geral estabelecer a forma de liquidagéo e eleger o liquidante. DISPOSICOES GERAIS
Artigo 31. A Companhia e seus administradores observardo os acordos de acionistas que venham a ser arquivados em sua sede,
sendo expressamente vedado aos integrantes da mesa diretora da Assembleia Geral computar voto de qualquer acionista, signatario
de acordo de acionistas devidamente arquivado na sede da Companhia, que for proferida em desacordo com o que tiver sido ajustado
no referido acordo, sendo também expressamente vedado a Companhia aceitar e proceder a transferéncia de acdes e/ou a oneragao
e/ou a cessao de direitos de preferéncia a subscricao de acdes e/ou de outros valores mobilidrios que nédo respeitar aquilo que estiver
previsto em acordo de acionistas. Artigo 32. Em caso de discrepancia entre os termos de acordo(s) de acionistas registrado(s) na sede
da Companhia e o presente Estatuto Social, os termos do(s) referido(s) acordo(s) devera(ao) prevalecer entre os acionistas signatarios
do(s) referido(s) acordo(s) de acionistas, ndo podendo qualquer acionista signatario de tal(is) acordo(s) invocar qualquer disposi¢ao do
presente Estatuto Social como forma de se eximir do cumprimento de obrigagdes estabelecidas no(s) referido(s) acordo(s) de acionistas.
Junta Comercial, Industrial e Servigcos do Distrito Federal Certifico registro sob o n® 2491114 em 26/01/2024 da Empresa
HOSPITAL PRONTONORTE S/A, CNPJ 00511816000180 e protocolo DFN2349658471 - 25/01/2024. Autenticagcdo:
9DC95D42C6F3A62606FBA742C9C7412E13D67A3. Luciana Stefane de Almeida Dionisio - Secretdria-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 24/010.898-1 e o cédigo de seguranca vfOQ Esta cépia foi
autenticada digitalmente e assinada em 29/01/2024 por Luciana Stefane de Almeida Dionisio - Secretaria-Geral.
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