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GOVERNO FEDERAL

-

UNIAO E RECONSTRUGAO

ATA DA 72 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, REALIZADA EM 20 DE ABRIL DE 2023

Em vinte de abril de dois mil e vinte e trés, as 10h, na sede da Empresa Gestora de Ativos S.A. - EMGEA, no Edificio Sdo Marcus, Setor Bancario Sul,
12 Subloja, em Brasilia (DF), realizou-se a 72 Assembleia Geral Ordinaria da Empresa, agendada por meio dos Oficios SEI n° 7193/2023/ME, de
13.1.2023, da Coordenagéo-Geral de Assuntos Societarios da Unido da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, com as participagdes da
Sra. léda Aparecida de Moura Cagni, Procuradora da Fazenda Nacional, representante da Uni&o conforme delegagdo de competéncia constante da
Portaria n° 64, de 9 de margo de 2023, da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional - PGFN, publicada no Diario Oficial da Unido — DOU, de 14 de
margo de 2023, edi¢do 50, segéo 2, pagina 38, conforme registro e assinatura aposta no Livro de Presenga de Acionistas n°® 001, folha 025; do Sr.
Gustavo Sampaio de Arrochela Lobo, Presidente do Conselho de Administragdo da EMGEA,; do Sr. Rodrigo Branddo de Aimeida, Diretor-Presidente
da EMGEA,; do Sr. Miguel Ragone de Mattos, Presidente do Conselho Fiscal da EMGEA,; do Sr. Sérgio Ricardo Miranda Nazaré, membro do Comité
de Auditoria da EMGEA; da Sra. Fabiana Pagani, como representante da Russell Bedford GM Auditores Independentes S/S; e do Sr. Mauro Amorim
Costa, Chefe do Gabinete de Governanga da EMGEA. A representante da Unido convidou o Presidente do Conselho de Administrag&o, Sr. Gustavo
Sampaio de Arrochela Lobo, a presidir os trabalhos da Assembleia e o Sr. Mauro Amorim Costa a secretaria-los. Composta a mesa e verificado o
quérum legal para a instalagdo em primeira convocagéo e para as deliberacoes, o Presidente da Assembleia deu inicio aos trabalhos, esclarecendo
que a publicagdo de anuncios havia sido dispensada, nos termos dos Arts. 124, § 4°, e 133, § 4°, da Lei n° 6.404/1976. Em seguida, informou aos
presentes os assuntos componentes da ordem do dia, conforme o instrumento convocatério citado: (I) tomar conhecimento do Relatério da
Administracdo e do Relatorio dos Auditores Independentes e examinar, discutir e deliberar sobre as Demonstragdes Financeiras relativas ao exercicio
social encerrado em 31.12.2022; (ll) deliberar sobre a proposta da Administragéo para a destinagéo do resultado do exercicio de 2022. Alocagédo de
recursos das disponibilidades da EMGEA para recolhimento, a Uni&o, dos dividendos minimos obrigatérios, sob a forma de Juros Sobre Capital
Proprio, apurados sobre o resultado econdmico relativos ao exercicio social encerrado em 31.12.2022 e seus efeitos; e (lll) deliberar sobre a proposta
de remuneracao de Diretores, Conselheiros e Membros dos Comités de Auditoria e de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragao para o
periodo de abril/2023 a margo/2024. Prosseguindo, o Presidente esclareceu que os documentos e informagdes relativos aos assuntos constantes da
ordem do dia encontravam-se sobre a mesa, e que haviam sido disponibilizados ao representante da acionista, desde a expedigéo do instrumento de
convocagao. Informou também que o Relatoério da Administragdo, as Demonstragdes Financeiras e respectivas Notas Explicativas, o Relatério dos
Auditores Independentes, o Parecer do Conselho Fiscal, a manifestagdo do Conselho de Administragao e o Relatério do Comité da Auditoria relativos
ao exercicio de 2022, foram publicados no Jornal de Brasilia, edigdo de 10 de abril de 2023, paginas 3 a 16 e no Diério Oficial da Unido - DOU, Edigao
n° 69, de 11 de abril de 2023, Segao 1, paginas 40 a 56. A representante da Uni&o, acionista Unica, dispensou a leitura dos documentos, por ja serem
esses do conhecimento de todos. Feitos esses esclarecimentos, a acionista Unica, por meio da sua representante, tendo tomado conhecimento do
Relatério da Administragéo e a vista do Parecer do Conselho Fiscal, do Relatério dos Auditores Independentes, do Relatério do Comité da Auditoria,
da manifestagédo do Conselho de Administragdo, bem como da manifestacéo favoravel da Secretaria do Tesouro Nacional - STN, com sugestdes de
aprimoramento para os proximos exercicios, relativas as demonstragoes financeiras e ao Relatdrio da Administragao, deliberou: (I) pela aprovagao do
Relatério da Administragéo e das Demonstragdes Financeiras da EMGEA, relativas ao exercicio de 2022, com as seguintes orientagdes da Secretaria
do Tesouro Nacional — STN para os proximos exercicios: a) incluir uma descrigdo, dentre outros: dos negécios e servigos prestados (miss&o, visao,
valores, cadeia de valor e modelo de negécios), da estrutura de governanga corporativa (estrutura, érgaos e indicadores de governanga, sistema de
integridade, transparéncia, gestao de riscos e governanga de Tl), dos recursos humanos (quantidade, faixa etaria, percentual por sexo e etnia, plano
de cargos, capacitagdes, seguranca no trabalho, desempenho e meritocracia), das perspectivas e planos em curso e futuros (Plano Estratégico ciclo
2021-2025 e principais desafios e agdes futuras), do desempenho econdmico e financeiro (sustentabilidade financeira, gestdo e execugdo
orgamentaria, analise dos resultados, principais indicadores econémico-financeiros) e da protegdo ao meio ambiente (sustentabilidade ambiental,
redugao de residuos poluentes e de consumo de recursos naturais); e b) registrar as informacdes nas demonstragdes contabeis e no relatério da
administrag&o, e, se for o caso de nao ter assumido obrigagdes ou responsabilidades relacionadas ao dispositivo, que relate, nos referidos documentos,
a ndo assuncao de tais obrigagdes atinentes ao Interesse Publico. (1l) pela aprovagéo da Destinagdo do Resultado do exercicio de 2022, conforme a
proposta apresentada pela administragdo da Companhia e manifestagéo da Sest e da STN. (lll) - pela fixacao da remuneragéo dos administradores,
membros do Conselho Fiscal e membros do Comité de Auditoria e de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragao, conforme orientagdo da
Secretaria de Coordenagéo das Estatais — Sest por meio do Oficio SEI n° 25505/2023/MGlI (33071795), acompanhado da Nota Técnica SEI n°
8403/2023/MGlI (33083427), nos seguintes termos: a) fixar em até R$ 5.501.330,37 o montante global a ser pago aos administradores, no periodo
compreendido entre abril de 2023 e margo de 2024; b) fixar em até R$ 175.122,72 a remuneragao total a ser paga ao Conselho Fiscal, em até
R$ 180.000,00 a remunerago total a ser paga ao Comité de Auditoria e em até R$ 30.000,00 a remunerago total a ser paga ao Comité de Pessoas,
Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragao, no periodo compreendido entre abril de 2023 e margo de 2024; c) fixar os honorarios mensais dos membros
do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal em um décimo da remuneragdo média mensal dos membros da Diretoria Executiva, excluidos
os valores relativos a adicional de férias e beneficios; d) fixar os honorarios mensais dos membros do Comité de Auditoria em R$ 5.000,00; e) fixar os
honorarios mensais dos membros do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e Remuneragéo - Coele em R$ 2.500,00 mensais; f) recomendar
a observancia dos limites individuais definidos pela Sest, ressaltada a sua competéncia para fixar esses limites para o periodo de doze meses, por
rubrica e por cargo, com manifestagéo conforme tabela anexa, atendo-se aos limites definidos nas alineas “a” e “b”; g) vedar expressamente o repasse
aos administradores de quaisquer beneficios que, eventualmente, vierem a ser concedidos aos empregados da empresa, por ocasido da formalizagao
do Acordo Coletivo de Trabalho — ACT na sua respectiva data-base; h) vedar o pagamento de qualquer item de remuneragéo nao deliberado nesta
assembleia para os membros estatutarios, inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de representagio, nos termos Lei n° 6.404/1976, art.
152; i) esclarecer que a responsabilidade sobre a regularidade do pagamento dos encargos sociais de 6nus do empregador € das empresas estatais,

por tratar-se de matéria que requer andlise juridica de cada empresa; j) caso algum Diretor seja empregado da empresa, seu contrato de trabalho
devera ser suspenso, nos termos da Stimula n° 269 do TST: k) condicionar o pagamento da rubrica “Quarentena” & aprovagdo da Comiss&o de Etica
Publica da Presidéncia da Republica — CEP/PR, nos termos da legislac&o vigente; I) esclarecer que é competéncia do Conselho de Administrag&o,

com apoio da Auditoria Interna e do Comité de Auditoria Estatutario, garantir o cumprimento dos limites global e individual da remuneragéo dos
membros estatutarios definidos na presente Assembleia Geral; m) condicionar o pagamento da rubrica “Auxilio Moradia” a implementacéo de
regulamento interno, aprovado pelo Conselho de Administragéo, que preveja no minimo os seguintes termos: i) o beneficio seja deferido exclusivamente
a membro da Diretoria-Executiva que tenha se deslocado do seu local de residéncia ou de seu domicilio para exercicio do cargo; ii) o local de
residéncia ou domicilio, quando de sua nomeagao, ndo se situe dentro da mesma regido metropolitana do local de exercicio do cargo; iii) o membro
da Diretoria-Executiva ou seu conjuge ou companheiro(a) ndo seja proprietario de imoével residencial na mesma regido metropolitana do local de
exercicio do cargo; iv) o deslocamento nao tenha sido por forga de lotagdo ou nomeagéo para cargo efetivo; v) o beneficio ndo devera ser pago caso
o conjuge ou companheiro(a) ou outra pessoa que resida com o membro da Diretoria-Executiva ocupe imével funcional, receba auxilio-moradia ou
qualquer outra verba de idéntica natureza de 6rgéo ou entidade da Administragéo Direta ou Indireta ou dos Poderes Legislativo ou Judiciario de
qualquer dos entes federativos; e vi) o beneficio tera natureza indenizatéria, na modalidade de reembolso, no valor comprovadamente gasto no més
anterior com aluguel ou hospedagem, até o limite aprovado; n) condicionar o pagamento da Remuneragédo Variavel Anual — RVA dos diretores a
rigorosa observancia dos termos e condigdes constantes dos Programas de RVA aprovados previamente pela Sest; e o) pela delegagdo de
competéncia ao Conselho de Administragdo para efetuar a distribuicao dos valores destinados ao pagamento da remuneragao da Diretoria Executiva,
observado o montante global, deduzida a parte destinada ao Conselho de Administragéo; (IV) - pela destituicio de Francisco Eduardo de Holanda
Bessa, como representante do extinto Ministério da Economia no conselho de administragdo permanecendo o cargo vago até nova eleigao, conforme
orientagéo do Ministério da Gest&o e da Inovagao em Servigos Publicos - MGI (Oficio SEI N° 23253/2023/MGI - 33178537). Na ocasiéo, o Presidente
do Conselho de Administragao, o Presidente do Conselho Fiscal e o representante do Comité de Auditoria manifestaram seu reconhecimento pela
atuacao construtiva e robusta tecnicamente e pelo seu comprometimento durante seus aproximadamente trés anos e meio de gestao no Conselho
de Administrag&o, tendo contribuido para o fortalecimento da governanga corporativa e o alcance dos resultados da Empresa. O Secretario da
Assembleia declara que a referida ata é copia fiel da constante no respectivo livro de atas. Brasilia, 20 de abril de 2023. a) Gustavo Sampaio
de Arrochela Lobo - Presidente da mesa da Assembleia; Iéda Aparecida de Moura Cagni - Representante da Unido; e Mauro Amorim Costa -
Secretario. A Junta Comercial, Industrial e Servicos do Distrito Federal certificou o registro desta Ata em 26 de abril de 2023 sob o
numero 2072594.
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